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Per gli insegnanti l'anzianita varra solo per il 30%
Scuola, il merito contera
nelle carriere per il 70%

Indennizzo per i precari

s Il decreto “Buona Scuola”,
chesarasultavolodel Cdmdive-
nerdi,prevedechelaprogressio-
ne economica degli insegnanti

sia legata per il 70% al merito, e

per il 30% all’anzianita di servi-

zio.Indennizzo periprecari.
Bruno, Tucci » gagin &

FINO A 10 MENSILITA
Ipotesirisarcimento per chi
supera il limite Ue dei 36 mesi
dicontrattiatempo,anche se
poirientratrale 120mila
assunzionipreviste

Scuola, indennizzo per i precari

Carriere al 70% per merito, al 30% per anzianita - Padoan: «I soldi ci sono, li troveremo

Eugenio Bruno
Claudio Tucci
ROMA

s Cambia la progressione eco-
nomica per gli insegnanti: gli au-
menti stipendiali saranno legati
per il 309% all’anzianita di servizio
(oggi questo criterio vale il 1009%)
e per il restante 70% debuttera il
“merito” (anche segli“indicatori”
sono ancorada definire). Perido-
centi precari, accanto al piano di
maxi-stabilizzazione al1° settem-
bre, si sta facendo strada anche
Iipotesidiun “maxi-indennizzo”,
studiato per “tamponare” gli ef-
fetti della sentenza Ue di fine no-
vembrescorsochehabacchettato
PItalia per Peccessiva reiterazio-
ne dei contratti a termine (oltre il
limite legale dei 36 mesi). Ai pro-
fessori che hanno lavoratodaz as
anni conrapportiatermine supo-
sti vacanti e disponibili verrebbe
riconosciuto, a domanda, un “ri-
sarcimento” di 2,5 mensilitd. Che
saleaGmensilitasegliannidiinse-
gnamento “atermine” sonodasa
10, € si arriva a un massimo di 10
mensilitd per “precariati” di oltre
10 anni.

Le novita per i docenti

Sista riempendo di contenuti,
ora dopo ora, il decreto «Buona
Scuolayattesosultavolodel Con-
siglio dei ministri di venerdj, as-
sieme aundisegno dilegge conle
tematiche meno urgenti sul fron-
te Istruzione. La dote a disposi-
zione éscrittanellalegge di Stabi-
litd (@ miliardo peril 2015, 3 miliar-
di a regime) e l'impegno del Go-
verno & confermato dal ministro
Pier Carlo Padoan: «I soldi per la
riforma ci sono, li troveremo. La
scuola & il punto di partenza per

un futuro lungo del Paese».

Le novita dell'ultimo minuto,
inattesadel placetdiMatteoRen-
zi, rignardano le modifiche al si-
stema di incrementi stipendiali
(con il parziale superamento de-
gli attuali scatti d’anzianita) e
Iipotesi di prevedere un risarci-
mento ad hoc periprecari conol-
tre 36 mesi di servizio alle spalle
(anche non continuativo) per fre-
nare i contenziosi.

Sul primo fronte, il ministero
guidato da Stefania Giannini

sembra sempre pilt orientato a
confermare I'introduzione del

merito per i docenti (pesera per
il 70%).11 solo “passare del tem-
po” in cattedra non scomparira
del tutto, ma si ridurra al 30%.
Un primo passo per collegare la
retribuzione a elementi valuta-
tivi dell’attivitd svolta in aula
(negli anni scorsi per pagare gli
scattid’anzianita si é prosciuga-
to il fondo per il miglioramento
delle attivita formative a favore
degli studenti).

Per quanto riguarda i precari,
poi, il 1° settembre ne saranno as-
sunti 120-130mila (si attingera an-
che dalle graduatorie d’istituto);
le supplenze quindi non scompa-
riranno.Eperiprecariconoltre36

mesi di servizio (assunti o no) po-
trebbe arrivare un maxi-inden-
nizzo. La strada dei risarcimenti,
aggiuntiva alla stabilizzazione, &
stata percorsa dalle prime pro-
nunce deigiudicidellavoroitalia-
nichiamatiadapplicarelasenten-
zaUedifine novembre.

Da quanto spiegano dal mini-
stero dell'Istruzione i possibili
“beneficiari” delristoroeconomi-
co non sarebbero tantissimi: dal
2009al2014 (ealaveroquest’anno

Spunta unadisposizioneche
riconosceunindennizzoai
docentiche hannolavoratocon
contrattiatermineoltreiltetto dei
36mesi, Obiettivoridurrei
contenziosidopolasentenza Uedi
finenovembre. Secondelabozza
dinormasiriconoscerebbero,a
domanda, 2,5 mensilitafinoas

STABILIZZAZION!

Lanotiziapiliattesaéla
stabilizzazione di120-130mila
precariilprossimo1°settembre.
Ladotefinanziariaéscrittanella
Stabilita: 1mid perghiultimi4
mesi2015e3midaregime.Gran
partedeglistabilizzandiarriverd
dallegraduatorieaesaurimento
(chequindinonsisvuoteranno).

MERITO |

Tlministero guidato da Stefania
Giannini conferma lintroduzione
del merito nellascuola. Cambierd
{a progressione economica per ghi
insegnanti: aumentistipendiali
legati peril 30% all’anzianita
(oggi questocriteriovaleil100%
enegliannibasottrattorisorse ai
fondi peril miglioramento

ORGANICO FUNZIONALE

Tldecreto«Buona Scuolan
dovrebbefardecollarel'organico
funzionale. Ogniscuolaavraun
organicostabileeloorganizzera
comemegliocrede; il presideavra
unparterrediinsegnanticoncui
costruireunasortadisquadrae
coprireleesigenzedellistituto
avendoanchelapossibilita, inun

scolastico) contanotreanni“ater-
mine” 2.359 precari iscritti nelle
graduatorie a esaurimento (le
“Gae”) e circa 1.800 iscritti nelle
graduatorie d’istituto (seconda e
terza fascia). Superano i tre anni
(sempre nell’arco temporale
2009-2014) un migliaio di precari
“Gae” ealtrettanti delle graduato-
rie d’istituto. Il meccanismo del-
I'indennizzo, se confermato, non
saraautomatico, ma“adomanda”
dell'interessato. Presso il Miur si
costituira un fondo ad hoc con le
risorse necessarie.

Nel maxi-piano di assunzioni
dovrebbero trovare spazio anche
ivincitori(egliidonei) dell'ultimo
concorso 2012. Nel decreto cisara
poi spazio per un intervento sui
poteri derogatori in tema di edili-
zia scolastica, sul rafforzamento
di digitale e alternanza scuola-la-
voro. Untema, quello del rappor-
totraimpreseeistruzione, chedo-
vrebbe trovare spazio anche nel
Ddldelega. Daunlato,conlarifor-
ma dellistruzione professionale
¢, dall'altro, con il potenziamento
(con annesso aumento dei con-
trolli sui bilanci) degliIts.
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annidilavoroatermine, perpoi Sipeschera pure, secondoil dell'offertaformativa afavore mutuoscambio, diattingereal
salirea6ea10mensitita (perchi fabbisognodeilescuole, dalle deglistudenti). Peril restante bacinodi professoridiscuole
haoltre 10annidiprecariato) graduatoriediistituto 70% debutterailmerito limitrofe
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Quel bonuis non
fameritocrazia

{ ™ he gli qumenti di stipendio
.+ deiprofessorisiano
finalmente legati anche al
merito é una notizia positiva,
dopo anni diincrementidatia
pioggiaesoloinbase al tempo
trascorso in cattedra. Eun
grave errore invece l'ipotesi di
introdurre indennizziperi
precariconoltre36 mesi di
servizio per evitare contenziosi
a seguito diuna sentenza Ue di
fine novembre. Questa
pronuncianon ha imposto
all'Ttalia di stabilizzare e
risarcireinmassaiprecari. Ha
solo detto di non abusare dei
contratti a termine (oltre il
limite legale deiz anni) e,
soprattutto, diripristinare i
concorsi, che nella pubblica
amministrazione, compresala
scuola, sono l'unica modalita
d’ingresso, come é scritto anche
nella nostra Costituzione. Il
Governorischia cosidifarein
sol colpo due passi indietro.
Primo, stabilizza 120-130mila
precaridicuila scuola ogginon
ha bisogno, e nessuno celo
impone. Secondo, a chi é “super
precario”gliconcede ancheun
risarcimento economico. Niente
dipiishagliato. E conunforte
sapore di merapropaganda
elettorale. (Claudio Tucci)
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